Allgemeine Hinweise

Dies ist eine Sammlung von Methoden und Techniken, die wir hilfreich finden flr partizipatorische
Treffen und Workshops.

Die Methoden sind in Kategorien eingeteilt, kdnnen aber auch oft in anderen Momenten angewandt
werden. Lass dich nicht von den Kategorien einschranken! Es gibt mehr und detailliertere
Informationen in Englisch auf der Webseite von Seeds for

Change, insbesondere die Anleitungen ,Facilitating Workshops“ und , Facilitating Meetings”.

Ein paar generelle Hinweise fur das Benutzen der Methoden:

- Jede Gruppe ist anders: einige Methoden sind vielleicht unpassend fur bestimmte Gruppen.
Zwinge nie eine Gruppe oder eine_n

Einzelne_n, eine Methode zu benutzen, sondern lass die Leute fur sich entscheiden, inwieweit sie
teilnehmen wollen.

- Sei flexibel: lass deine Wahl der Methode nicht dartber entscheiden was passiert, sondern passe
die Methoden den

Bedurfnissen der Gruppe an. Sei kreativ und erfinde deine eigenen Methoden.

- Benutze Visualisierungen, wie z.B. Whiteboards. Nutze sie, um Anweisungen und zu
bearbeitende Fragen aufzuschreiben und Antworten der Teilnehmer_innen festzuhalten

— Beachte, dass nicht alle Leute in der GroBgruppe teilen wollen, woriber sie in Kleingruppen oder
2-er Gruppen geredet haben.

- Erklare das Ziel einer Methode, bevor du die Gruppe bittest, sie zu benutzen. So kénnen die
Teilnehmer_innen selbstbestimmt entscheiden, was sie tun wollen, wodurch eine bessere
Teilnahme maoglich ist.
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